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Auch in diesem Jahr wurden innovative Unternehmen und 
„Hidden Champions“ aus dem Bezirk, die zukunftsweisende 
Leistungen erbringen und oft im Verborgenen wirken, ins 
Rampenlicht gerückt ... Der von der Wirtschaftskammer Tirol 
- Bezirksstelle Kitzbühel gemeinsam mit dem Innovations-
netzwerk ins Leben gerufene Innovation Award Bezirk Kitzbü-
hel ging in diesem Jahr in die vierte Runde.

Teilnahmeberechtigt waren wie im Vorjahr Unternehmen mit 
Firmenstandort im Bezirk Kitzbühel mit aufrechter Gewerbebe-
rechtigung. Dabei stand nicht die Auszeichnung von Ideen, son-
dern von erfolgreich umgesetzten Projekten im Vordergrund.

Eine Vielzahl an großartigen Innovationen wurden einge-
reicht – dies zeigt auf, welch großes Potential in den Unter-
nehmen im Bezirk Kitzbühel steckt und welchen Mehrwert 
diese innovativen Vorreiter für den Wirtschaftsstandort, die 
Nachhaltigkeit und die Digitalisierung haben.

Nähere Infos unter www.innovationsaward.at 



DIE GANZE GESCHICHTE AUF WWW.JA-ZU.TIROL

Dahinter steckt
die Tiroler Wirtschaft.
Mit Innovationsgeist
entstehen Jobs,
die es heute noch
gar nicht gibt.

EINE INITIATIVE ZUR STÄRKUNG 

DER TIROLER WIRTSCHAFT.
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wir bieten Unterstützung

 bei der Genehmigung von neuen Betriebsanlagen
 bei Änderungen und bei Überprüfungen

 wir beantworten Fragen zu gewerberechtlichen 
 Anliegen der Unternehmen

WIR SIND FÜR DICH DA
Die Bezirksstelle Kitzbühel der Tiroler Wirtschaftskammer ist der 
erste Ansprechpartner für alle Unternehmen im Bezirk Kitzbühel, 
vom Arbeitgeberbetrieb bis zum Einpersonenunternehmen.

Bezirksstelle Kitzbühel, Wirtschaftskammer Tirol
Josef-Herold-Straße 12, 6370 Kitzbühel
T 05 90 90 5-3210 | E kitzbuehel@wktirol.at | W WKO.at/tirol/kitz

 das WIFI Kitzbühel ist ein ver-  
lässlicher Partner der beruflichen 
und unternehmensbezogenen  
Aus- und Weiterbildung 

 wir beraten bei der 
 Lehrlingsausbildung
 fördern die Lehre und 
 bieten den Jugendlichen 
 im Bezirk hilfreiche 
 Berufsorientierung

wir begleiten zukünftige 
Unternehmen von der 

 Erstberatung bis zur 
 Gewerbeanmeldung 
 
wir bieten Unterstützung bei 

 Übergabe
 Umgründungen und in 
 steuerrechtlichen Fragen
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INNOVATION 
IM BEZIRK KITZBÜHEL

Für einen starken Wirtschaftsstandort sind innovative Be-
triebe maßgebend, um wettbewerbsfähig zu sein. Wir haben 
sehr viele innovative Vorreiter im Bezirk, die wir bestmöglich 
unterstützen und auch vermehrt vor den Vorhang holen. 

Unsere Aktivitäten und Serviceangebote hinsichtlich dem 
Thema Innovation wurden in den letzten Jahren stark ausge-
baut. Neben dem Innovationsnetzwerk, wo Unternehmen und 
Gründer die bestmögliche Unterstützung zu innovativen und 
digitalen Themen in unserem Bezirk vorfinden, haben wir uns 
besonders auch dem Themen „New Work“ und „Workation“ 
angenommen. Hier werden bestehende und in Gründung 
befindliche Co-Working Spaces an mehreren Standorten im 
gesamten Bezirk verteilt unterstützt. Innovation muss nicht 
immer in einem neuen Unternehmen oder gar Start-up er-
folgen, daher ist es uns besonders wichtig, das Thema For-
schung und Entwicklung in bestehenden Unternehmen noch 
besser zu etablieren. Mit Anewo wurde ein würdiger Gewin-
ner, der sowohl den Nachhaltigkeitsaspekt als auch Lösungen 
mit Hilfe der Digitalisierung abdeckt, gefunden.

LA Peter Seiwald, 
WK-Obmann Bezirk Kitzbühel 
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Die Wirtschaftskammer Tirol - Bezirksstelle Kitzbühel und 
das Regionalmanagement regio3  Pillerseetal-Leukental-Leo-
gang haben im Jahr 2019 gemeinsam das LEADER-geförderte 
Projekt „Innovationsnetzwerk Bezirk Kitzbühel“ ins Leben 
gerufen. Das Netzwerk dient als Anlaufstelle für die Themen 
Innovation, Digitalisierung und Gründung für die regionalen 
Unternehmen und Start-ups. Durch das Netzwerk soll der 
Wirtschaftsstandort Bezirk Kitzbühel nachhaltig gestärkt und 
die Unternehmen zur Weiterentwicklung angeregt werden.

Mit START.N wurde ein neues Zentrum für Unternehmens-
gründungen, Start-ups und Coworking in Kitzbühel ge-
schaffen. Hierfür werden den Unternehmen flexible und 
kostengünstige Büroeinheiten zur Verfügung gestellt. Ein um-
fangreiches Unterstützungsprogramm von der Gründungsbe-
ratung über die Finanzierungs- und Förderberatung bis hin zu 
Networking-Events sorgt für ideale Voraussetzung für Grün-
derinnen und innovative Unternehmen. Ein Ort, um mit seiner 
Geschäftsidee richtig durchzuSTART.N!

INNOVATIONSNETZWERK
Bezirk Kitzbühel

START.N
New Work Kitzbühel

Nähere Infos unter www.startn.at

www.innovationsnetzwerk.tirol
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SINNESBERGER GMBH
Innsbrucker Straße 66 ,6382 Kirchdorf 
Projektleiter: Thomas Draxl
www.sinnesberger.at

Eurogast Sinnesberger ist der Gastronomie-Großhandel mit 
Fokus auf Hotellerie, Gastronomie und Großverbraucher. Sie 
bieten ein umfangreiches Vollsortiment, perfekte Logistik 
mit lückenloser Kühlkette und ein ausgeprägtes Service- 
und Qualitätsbewusstsein.

KI Waagen im Obst- &
Gemüsebereich

Projekttitel

Die neue, auf künstlicher Intelli-
genz basierende Waage erleich-
tert den Wiegevorgang im Obst- 
und Gemüsebereich erheblich.

Durch integrierte Kameras er-
kennt die Waage das aufgelegte 
Produkt in Sekundenschnelle 
– ganz ohne manuelles Eingreifen oder die Suche nach dem pas-
senden Code.

Diese innovative Technologie bietet nicht nur Geschwindigkeit 
und Präzision, sondern hebt das Einkaufserlebnis auf ein neues 
Level: bequemer, smarter und effizienter. 

DIE PROJEKTE
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Die Inside 369 GmbH aus Reith bei Kitzbühel bietet unter „VorDen-
ker Social Media“ Dienstleistungen im Bereich Online-Marketing, 
SEO, SEM und Content-Erstellung an. Sie unterstützen Unterneh-
men, ihre Online-Präsenz zu stärken und nachhaltig zu wachsen.

Futureproof KMU
Projekttitel

Das Projekt „Futureproof KMU“ unterstützt kleine und mittle-
re Unternehmen (KMUs) im Bezirk Kitzbühel gezielt dabei, ihre 
digitale Zukunftssicherheit zu stärken. Im Kern geht es darum, den 
digitalen Ist-Zustand der Unternehmen umfassend zu analysieren 
und darauf aufbauend maßgeschneiderte Trend- und Strategie-
empfehlungen zu geben. 

So erhalten die Unternehmen wertvolle Einblicke in aktuelle Markt-
trends, lernen neue Geschäftsfelder kennen und erfahren, wie sie 
diese effektiv vermarkten können. Durch die Einbindung lokaler 
Schulen (Tourismusschulen am Wilden Kaiser, Handelsakademie, 
Berufsschulen) wird das Projekt zusätzlich gestärkt. Dabei werden 
sowohl gewerbliche Betriebe wie Handel und Tourismus als auch 
freiberufliche, beratende und digitale Dienstleister einbezogen, 
sodass die breite Vielfalt an 
wirtschaftlichen Akteuren 
berücksichtigt wird. 

INSIDE 369 GMBH
Kitzbühelerstrasse 14, 6370 Reith bei Kitzbühel 
Gründerin & Geschäftsführerin: Kerstin Erber, M.A.
www.inside369.com
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PROF. HAHN ZAHNÄRZTE 
Achenweg 22, 6370 Kitzbühel 
Gründer & Geschäftsführer: Univ.-Prof. Dr. Rainer Hahn
www.profhahn.com

Prof. Hahn Zahnmedizin ist eine moderne Praxis, die sich 
auf ganzheitliche zahnmedizinische Behandlungen spezia-
lisiert und dabei innovative Technologien einsetzt. Mit über 
30 Jahren Erfahrung bietet sie individuelle Lösungen für die 
Zahngesundheit.

Integrierte gesamtheitliche Prävention und 
Gesundheitsförderung

Projekttitel

In der neuen Ordination in Kitzbühel werden Maßstäbe in der 
modernen Zahnmedizin gesetzt, indem implantologische 
Spitzenleistung mit ganzheitlicher Prävention kombiniert 
wird. Die Praxis bietet eine einzigartige Behandlung komple-
xer implantologischer Fälle in nur einem Tag, einschließlich 
Knochenaufbau, Zahnersatz und minimalinvasiver Narkose-
techniken.

Patienten profitieren von hochqualitativen Ergebnissen in 
kürzester Zeit, unterstützt durch modernste 3D-Technik. 
Darüber hinaus verfolgt die Praxis einen 
präventiven Ansatz, der über die Zahn-
gesundheit hinausgeht und die Rolle des 
Mundmikrobioms im Nitratstoffwechsel 
sowie dessen Einfluss auf den Blutdruck-
regulierenden Botenstoff Stickstoffmon-
oxid berücksichtigt. Dies ermöglicht eine 
frühzeitige Erkennung und positive Beein-
flussung des Risikos für Allgemeinerkran-
kungen wie Bluthochdruck oder Diabetes.

DIE PROJEKTE
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MOBILER MECHANIKER
Kaiser Straße 47, 6370 Reith bei Kitzbühel
Gründer & Geschäftsführer: Atreju Jöchl
www.mobiler-mechaniker.at

Der Mobile Mechaniker bietet Reparatur- und Wartungs-
dienste direkt vor Ort, sodass Kunden Zeit und Aufwand 
sparen. Mit flexiblen Lösungen für Fahrzeuge bleibt die Mo-
bilität ohne Werkstattbesuch erhalten.

Mobiler Mechaniker
Projekttitel

Das Geschäftskonzept „Mobiler Mechaniker“ 
bietet Autobesitzern eine innovative und zeit-
sparende Lösung. Das Fahrzeug wird direkt an 
einem gewünschten Ort abgeholt, repariert 
und wieder zurückgebracht – oder die Repa-
ratur erfolgt vor Ort. 

Mit einer modernen Werkstatt auf Rädern 
wird nicht nur Komfort geboten, sondern 
auch ein umweltfreundlicher Service, da die 
Dienstleistungen CO2-neutral durchgeführt werden. Besonders 
attraktiv ist das Konzept für Menschen mit wenig Zeit und solche, 
die auf Mobilität angewiesen sind.

Ein abgerundeter Service mit Abhol- und Bringdienst, kosten-
losen Leihautos und schneller Pannenhilfe vor Ort unterscheidet 
den „Mobilen Mechaniker“ von traditionellen Werkstätten und 
spart den Kunden wertvolle Freizeit.
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RAIFFEISENBANK KITZBÜHEL – ST. JOHANN
Achenweg 16 6370 Kitzbühel
Projektleiterin: Jacqueline Graz 
www.raiffeisen.at

Die Raiffeisenbank Kitzbühel - St. Johann bietet ihren Kunden 
individuelle Finanzberatung und maßgeschneiderte Lösun-
gen. Sie setzt auf langjährige Partnerschaften und Vertrauen, 
um sowohl Privatkunden als auch Unternehmen bei ihren 
finanziellen Zielen zu unterstützen.

Digitales Mitarbeitergespräch
Projekttitel

Seit einem Jahr wird an der Umsetzung 
eines digitalen Mitarbeitergesprächs 
gearbeitet, wobei eine unternehmens-
interne Lösung entwickelt wurde. Dabei 
handelt es sich nicht um ein gewöhnli-
ches Mitarbeitergespräch: Mitarbeitende 
erhalten eine persönliche Entwicklungs-
karte mit verschiedenen Themenfeldern, 
die zur Selbstreflexion und persönlichen 
Entwicklung anregen. Gleichzeitig kann 
die Führungskraft diese Themenfelder 
aufgreifen und Feedback geben.

Das System war zunächst manuell im Einsatz, doch es wurde 
schnell klar, dass eine digitale Form notwendig war, um mehr 
Struktur und Verbindlichkeit zu schaffen. Alle im Gespräch ge-
troffenen Vereinbarungen können zentral von People & Culture 
in einer digitalen To-Do-Liste nachverfolgt werden, wodurch 
keine Punkte vergessen werden und das Thema insgesamt an 
Bedeutung gewinnt.

DIE PROJEKTE
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LR LASER RAUM e.U.
Pass-Thurn-Strasse 26, 6372 Oberndorf
Gründer & Geschäftsführer: Andreas Bombek 
www.laserraum.at 

Laser Raum bietet innovative Lösungen in den Bereichen Laser-
schneiden, Gravieren und Markieren für eine Vielzahl von Materia-
lien. Das Unternehmen spezialisiert sich auf individuelle Produktge-
staltung und -veredelung, von der Beratung bis zur Ausführung.

DIE stress less Naht
Projekttitel

Das Ziel dieses Projekts ist die Entwicklung eines innovativen 
Verfahrens zur Herstellung von Nähsets, bei dem Schnittmuster 
mithilfe von Lasertechnologie präzise und effizient ausgeschnit-
ten werden. Diese Schnittmuster sollen den Endverbrauchern als 
fertige Nähsets zur Verfügung gestellt werden. Der Endverbrau-
cher erhält somit ein Schnittmuster-Set, das bereits alle benö-
tigten Teile in exakt zugeschnittenen Formen enthält, was den 
Nähprozess erheblich vereinfacht und beschleunigt.

Das Verfahren richtet sich an Hobby-
Näher, Nähbegeisterte und DIY-En-
thusiasten, die Wert auf Präzision, 
Zeitersparnis und eine einfache 
Handhabung legen. Die Zielgruppe 
umfasst sowohl Anfänger als auch 
fortgeschrittene Näher, die ein ferti-
ges Nähset mit hochwertigen, pass-
genau ausgeschnittenen Stoffteilen 
benötigen.
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MPJ entwickelt Notfallkits für verschiedene Einsatzfelder wie 
Fahrzeuge und Arbeitsplätze, um eine schnelle Reaktion in Not-
fällen zu ermöglichen. Das Unternehmen überzeugt durch maß-
geschneiderte Lösungen und schnelle Lieferung.

EMB - 
Emergency Mobile Box

Projekttitel

Die Emergency Mobile Box 
ist belastbar und für extreme 
Witterungseinflüsse konzipiert, 
aber auch in autarker Version 
möglich. Sie enthält wichtige 
Dokumente und Materialien, die 
in Notfällen sofort griffbereit 
sind. Mit einer zentralen Koordi-
nationsstelle für alle Subunter-
nehmer und Interventionskräfte minimiert sie die Reaktions-
zeit und sorgt für umfangreiche Sofortmaßnahmen. Darüber 
hinaus unterstützt sie die Einhaltung gesetzlicher Normen 
und Standards, was besonders in Branchen mit hohen Si-
cherheitsanforderungen von entscheidender Bedeutung ist.

Die Box trägt maßgeblich zur Erhöhung der Sicherheit und 
des Schutzes am Arbeitsplatz bei. Sie kommt in verschie-
denen regionalen Einsatzbereichen, wie auf Golfplätzen, 
Skipisten und bei Veranstaltungen, zum Einsatz, um durch 
präzise Überwachung und eine schnelle Krisenbewältigung 
für höchste Sicherheit zu sorgen.

MPJ
Schiessstandgasse 27, 6380 Sankt Johann in Tirol 
Gründer & Geschäftsführer: Peter Jammernegg
www.emergencymobilebox.at

DIE PROJEKTE
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ANEWO GMBH
Elmbachweg 14b, 6384 Waidring
Gründer & Geschäftsführer: Georg Foidl 
www.anewo.at 

ANEWO unterstützt Gastronomiebetriebe dabei, ihre Küchenab-
läufe effizienter und funktionaler zu gestalten. Mit maßgeschnei-
derten Lösungen hilft das Unternehmen, die Arbeitsprozesse zu 
optimieren und die Qualität des Service zu steigern.

Reduktion von Lebensmittelverschwendung 
in Tourismusbetrieben der Tourismusregion 
Tirol

Projekttitel

Lebensmittelverschwendung ist in der Hotellerie und Gastrono-
mie ein bedeutendes Problem. Laut Schätzungen des Österrei-
chischen Bundesministeriums für Nachhaltigkeit und Tourismus 
fallen jährlich etwa 200.000 Tonnen vermeidbarer Lebensmittel-
abfälle an, wovon ein erheblicher Teil auf den Tourismus entfällt.

Das Hauptziel des Projekts ist die nachhaltige Reduktion von 
Lebensmittelverschwendung in touristischen Betrieben. An-
ewo bietet eine vielversprechende 
Grundlage, um innovative Lösun-
gen für die Herausforderungen der 
Lebensmittelverschwendung in den 
heimischen Tourismusbetrieben zu 
entwickeln und das Potenzial für die 
betriebliche wie regionale Wirtschaft 
zu erhöhen. Dabei sollen Lebens-
mittelabfälle erfasst, Maßnahmen zur 
Abfall- und CO2-Reduktion umge-
setzt und nachhaltige Anpassungen 
im Einkaufs- und Produktionsprozess 
etabliert werden.
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DIE
PREIS
TRÄGER
Wir freuen uns über die zahlreichen innovativen Einreichun-
gen und die Vielzahl an Projekten, die im Bezirk entstanden 
sind, darunter sowohl Familienbetriebe als auch junge Unter-
nehmer. In diesem Jahr schafften es drei Unternehmen in die 
engere Auswahl: ANEWO, MPJ und die Raiffeisenbank Kitz-
bühel - St. Johann, die mit ihren lösungsorientierten Ansätzen 
und Konzepten überzeugen konnten.



17

DIE
PREIS
TRÄGER

GEWINNER:
ANEWO GmbH

Projekt: Reduktion von Lebensmittelverschwendung in 
Tourismusbetrieben der Tourismusregion Tirol

Die ANEWO GmbH hat den Innovation Award im Bezirk Kitz-
bühel für ihr wegweisendes Projekt „nomy“ zur Reduktion 
von Lebensmittelverschwendung in der Gastronomie ge-
wonnen. 

Durch die Erfassung und Analyse von Lebensmittelabfäl-
len in touristischen Betrieben entwickelt ANEWO effektive 
Maßnahmen zur Abfallreduzierung und CO2-Einsparung. 

Das Unternehmen fördert die Digitalisierung von Prozessen 
wie Warenwirtschaft und Einkauf, wodurch Überproduktion 
vermieden und Ressourcen effizienter genutzt werden. 

Mit diesem innovativen Konzept leistet ANEWO einen be-
deutenden Beitrag zur nachhaltigen Tourismusentwicklung 
und stärkt die Wettbewerbsfähigkeit der 
Region Kitzbühel als zukunftsorientier-
ten Wirtschaftsstandort.




